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ANUNT DE SELECTTE EXPERT| PROIECT pNRAS

$coala Gimnaziald ,,Cristofor Simionescu" Plopeni (beneficiar) anunld demararea procedurii de seleclie a unuinumdr
de !2 posturi de experli, in afara organigramei $colii Gimnaziale ,,Cristofor Simionescu" Plopeni, pentru implementarea
proiectului PNM.S ,,Reducerea obandonului gcolor la gcooto Gimnoziald ,,Cristofor SimionescLt", proiect finanlat prin programul
Nafional de reducere a abandonului gcolar - cod- F-pNRAs-2-2029-013s.

L. INFORMATItPROTECT:

SOLICITANT: gcoala Gimnazials,,Cristofor Simionescu,, plopeni

OBIECTIVUL GENERAL A[ PROIECTULUI:

Obiectivul de bazi al proiectului este reprezentatde prevenirea abandonului gcolargl reducerea pirdsirii timpurii a gcolii
gi, implicit, cre$terea ratei de tranzilie de la inv515m6ntul secundar inferior - gimnazial la invSlSm6ntulsecundar
superior - liceu sau invStrim6nt profesional gi tehnic.

DURATA DE IMPLEMENTARE PROTECT: 2G tuni

BUGET PROIECT: 1..484.490, 00 RON

2. OBTECTUL ANUNTULUT DE SELECI|E:

$coala GimnazialS,,Cristofor Simionescu" organizeazi selecfie pentru angajarea unui numir de 11 experli (pe
perioadi determinatd) in cadrul proiectului cu titlul PNR45 ,,Reducereo abandonului pcolar lo gcoola Gimnoziold
,,Cristofor Simionescu", proiect finanlat prin Programul Nalional de reducere a abandonului gcolar - cod- F-pNRAS-2-
2023-01i5

in vederea selecliei, $coala Gimnaziald ,,Cristofor Simionescu" va selecta gi contracta experli potrlvit datelor de
maijos, activitatea pe proiect desfSgu16ndu-sein intervalul orar 14:00-16:00in funclie de numdrul de ore:

Num5r de ore, distribuite inegal, pe
perioada de 26 luni, in functie de
orarele fiecSrui program

Numdr de ore, distribuite inegal, pe
perioada de 26 luni, in functie de
orarele fiecirui program,

Conform Procedurii operalionale privind seleclia gi recrutarea experlilor (Ordin OMEN N.39210g"06.zora),ln
procesul de recrutare gi seleclie experli in cadrul proiectelor cu finanlare externd nerambursabilS, vor fi evaluali
candidalii care corespund cumulativ condiliilor generale gi specifice mentrionate in continuare

Activit;ii remediale 2 cadre didactice

Activititi prln pro
educative

10 cadre didactice

Nr.crt. Denumirea activitSfii Numir experti Perioada contractului de munci

1.

2.
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3. CONDtTil GENERALE EXPERT:

Spaliului Economic European cu retedinta in Rom6nia;

contra umanitdlii, contra statului ori contra autoritdlii, de serviciu sau in legituri cu serviciul, careimpiedicl
infiptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracfiuni sSv6rgite cu intenlie, care l-ar
facefcare ar face-o incompatibilS cu exercitarea funcliei, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
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4.CONDlTII SPECIFICE:

Experlii vor presta activit5li conform fisei postului de la data semnSrii contractului de munc5.

1. Cadru didactic pentru activiteli remediale - Studii superioare absolvite;
- Experien!5 in domeniu - minim 6 ani;
- Capacitatea de predare gi evaluare obiectivi;
- Capacitatea de a lucra cu participanlii care aparlin grupurilor
social -vulnerabile;
- Preocupare permanentd pentru ridicarea nivelului individualde
pregdtire al grupului !intd;
- Capacitatea de analizd gi monitorizarea evoluliei grupului

Iinti;
- Atitudine pozitivi 9i abilitSli de a mobiliza gi motiva grupul
trint5;
- Statutul de titular al unitSlii noastre gcolare reprezinti un

2. Cadru didactic pentru activiteti prin
proiecte educative

- Studii superioare absolvite;
- Experien!5 in domeniu - minim 3 ani;
- Capacitatea de predare gi evaluare obiectlvd;
- Capacitatea de a lucra cu participanlii care aparlin grupurilor
socia l-vu lnera bile;
- Preocupare permanentd pentru ridicarea nivelului individualde
preg5tire al grupului |int5;
- Capacitatea de analizd gi monltorizarea evolullei grupuluilinti;
- Atitudine pozitivS 9i abilitSli de a mobiliza gi motiva grupul
!int5;
- Statutul de titular al unitilii noastre 5colare reprezinti un

EXPERT coNDrTil SPEC|FtCE
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a) Descrierea sarcinilor/atribuliilor:

1. Cadru didactic activit5|i remediale -Supravegheazd 9i indrumi grupul !intd in efectuarea temelor;
-Elaboreazd un portofoliu educalional individual al grupului Iinte in vederea
monitorizarii evoluliei acestora;
-ldentificb 9i valorificS posibilitS!ile de inv5lare ale grupului !intd;
-Promoveazi continuu importanla oblinerii rezultatelor;
-stabilegte strategii didactice optime in vederea oblinerii rezultatelor
maxime;
-Asigurd formarea competenlelor specifice disciplinei necesare oblinerii
rezu ltatelor;
-Utilizeazd materialele didactice adecvate;
-Apreciazd cantitativ gi calitativ rezultatele grupului |intd;
-Trateazd diferenliat grupul 1int5, in funclie de nevoile lor specifice;
-Respecti politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-lntocmegte planificarea activitS|ii, raportul de activitate gi fisa de prezentb

lunar.

2.Cadru didactic activit5fi prin proiecte
educative

-Stimu leazi elevii in vederea dezvoltirii personale 9i profesionale;
-Asigurd mediul necesar identificirii, exersirii gi dezvoltdrii inclinaliilor
aptitudinilor 9i abilitS!ilor personale;
-ldentifici 9i valorificd posibilitdlile de invdlare ale grupului !tnti;
-Promoveazd continuu importantra oblinerii rezultatelor;
-Stabilegte strategii didactice optime in vederea oblinerii rezultatelor
maxime;
-Utilizeazd materialele didactice adecvate;
-Apreciazd cantitativ gi calitativ rezultatele grupului !intd;
-Trateazi diferentiat grupul |inti, in funclie de nevoile lor specifice;
-Respecti politica de prelucrare a datelor cu caracter personal;
-lntocmegte planificarea activitS|ii, fisa de activitate gi fisa de prezentalunar.

b) Abititdli:

capacitate de lucru in echipd;

orientare spre rezultate gi atingerea obiectivelor in termenele prevdzute;

capacitate de analizd gi sintezS;

capacitate organizatoricl 5i administrativi pentru planificarea gi desf6gurarea int6lnirilor de lucru in echipe
interdisciplinare;

capacitatea de a organiza activit5li de cercetare evaluativi;

capacitatea de a organiza activit;li de documentare 9i de redactare a textului Stiinlific;
capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfigurare a proiectului;

capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educalionald 9i europeani ;

DEN U M tRE POST VACANT/EXPERT ATRIBUTil SPECIFICE*
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5. DOSARUT DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/201,7 gi ordinul nr. 133612022 cu modificirile 9i
completdrile ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va conline urmitoarele documente:

- Anexa 1 : Cerere inscriere concurs;

- Anexa 2: Declaralie disponibilitate

- Anexa 3: CV format Europass- datat gi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd conlind obligatoriu date de
contact valide -adresa de e-mail gi numir de telefon);

- Anexa 4: Declaralie de consim!5mAnt privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi caz (semnatd de
candidat)

- Declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale (candidatul declarat admis la seleclia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaralie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale;

- Adeverin!5 medicalS/ figa de la medicina muncii;

- Acte studii: Copiile documentelor care atest; nivelul studiilor 9i ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice;

- Activitate didacticS: adeverin|5 vechime in invd!dm6nt;

- Experien!5 specificd pentru postul vizat;

Documentele doveditoare ale studiilor gi experienlei/expertizei declarate in CV (copii ale diplomelor de
studii, adeverinle de lucru, alte documente doveditoare) se certificS,,conform cu originalul" de citre unitatea de
invStrdm6nt/institulia in care este incadrat fiecare candidat.

Notd: pentru condidosii unitdlii trebuie depus door cerere inscriere concurs, declarolie disponibilitate, C V,
declarolie prelucrore dote cu coracter personal

6. MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR:

Candidalii vor depune documentele la secretariatul $colii Gimnaziale ,,Cristofor Simionescu, in
Perioada 06.06.2024- 17.06.2024, in intervalul orar 8:00-i-0:00.

Dosarele pot fi depuse si online la adresa scolii: act,plopeni.sv@gmail.com

Candidaturile transmise dupS data limit; indicatS in anunlul de seleclie, precum gi cele incomplete vor fi
respinse.

7 .EVALUAREA DOSARELOR:

Dosarele vor fi evaluate de comisia de evaluare format5 din minim 3 membri din cadrul echipei de proiect.
Seleclia cuprinde 2 etape, etapa administrativi 9i etapa de evaluare a CV-uluiinsolit de documentele justificative.

8. CRTTERil DE EVALUARE EXPERIt:

A. Evaluarea administrativS: probi eliminatorie

a. CV-ul respectd formatul Europass;

b. Sunt atagate documentele justificative solicitate;
DacS unul dintre criteriile de mai sus nu este indeplinit, dosarul este respins 9i nu intri in etapa
u rmitoare.

ffi,,\ : Dt ,[l,H:li*i?:tinezirienra
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B. Evaluarea dosarelor
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Cadru didactic activiteli remediale Studii superioare finalizate - 30 puncte (licen!5: 10 puncte; masterat: 1.5 puncte;

Experienli in domeniu - 60 puncte:0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani - 50 puncte
Peste 10 ani- 60 puncte Cunogtinte operare pC - 10 puncte

Cadru didactic activitdli non- formale Studii superioare finalizate- 30 puncte (licenli: 10 puncte; masterat: 15 puncte;
octorat:5 puncte)
Experien|5 in domeniu - 60 puncte: 0-5 ani - 40 puncte
5-10 ani - 50 puncte
Peste 10 ani - 60 puncte Cunogtinte operare pC - 10 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie sd cumuleze minim 50 de puncte.

Rezultatele in urma evaludrii din etapa administrativi, etapa de evaluare a CV-ului insolit de documentele
justificative se afigeazi la sediul unitdlii gcolare gi pe website-ul instituliei, secliunea dedicati proiectelor, conform
calendarului de seleclie, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat gi a menliunii "admis" sau ,,respins,,.

Eventualelecontestafii vorfi depuselasediul unitdlii intermen de24oredeladatapublicdrii rezultatelor.

Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin afigare la sediul unitifii gcolare gi pe website-ul
instituliei, sectiunea dedicati proiectelor, conform calendarului de concurs.

Ca urmare a desfSgurlrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidalilor in ordinea
descrescitoare a notelor acordate. Candidalii vor fi declarali admigi in ordinea descrescdtoare a punctajului, in limita
numdrului de posturi din anunlul de seleclie.

Rezultatele finale in urma solullonirii contestaliilor se afigeazi la sediul unitSlii gcolare gi pe website-ul instituliei,
secliunea dedicatl proiectelor, conform calendarului de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat
gi a menliunii "admis" sau "respins",

NOTA : Contractele individuale de muncS ale experlilor declarali admigi, vor fi incheiate, in funclie de graficul
derulirii activitelilor proiectului.

DENUMIRE FUNCTIE EVATURE
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10. CATENDARUT DE DESFASURARE At CONCURSULUI:

Afigat astizi, 06.06.2024,1a sediul gcolii Gimnazlale ,,Cristofor Simionescu" plopeni.

Anexe anun!:

Anexa 1 : Cerere inscriere concurs

Anexa 2: Declaralie disponibilitate

Anexa 3: CV format Europass

Anexa 4: Declaralie de consim!5m6nt privind datele cu caracter personal.
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06.06.2024 - L7.06.2024 ( intre orele 8:00- 10:00 ) Depunerea dosarelor

t7 .06.2024 (intre orele 12:00 - 14:00) Evaluarea administrativd 9i evaluarea dosarelor
de candidaturd depuse

17.06..2024 (dupi ora 14:00) Afigarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor
depuse

L7.06.2024 (de la ora 14:00) - t8.06.2024 (pana la Depunerea eventualelor contestalii

Solulionarea eventualelor contestatrii

18.06.2024 - ora 16.00. Afigarea rezultatelor finale

Director,

PERIOADA ACTIVITATEA

18..06.2024


